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Deze werkvorm maakt onderdeel uit van het Little Welp
programma voor basisscholen. Je zet daarbij in op een
positief pedagogisch klimaat door de mindset, sociaal
emotionele en executieve vaardigheden bij kinderen te
versterken! Met alle mooie effecten tot gevolg!
e De leerontwikkeling van kinderen stijgt.
o Kinderen worden meer veerkrachtig, zelfsturend en
probleemoplossend.
e Ze worden nieuwsgierig om nieuwe uitdagingen aan te
gaan en leren door te zetten wanneer dat nodig is.
e Er wordt maximaal ingezet op helpend en positief
denken en hun zelfvertrouwen stijgt.
e En nog veeel meer!

Dit doen we met meer dan 100 kant-en-klare werkvormen,
aangevuld met ingpirerende filmpjes voor de leerkracht én
de kinderen. Dankzij jullie persoonlijke Little Whelper op
school én het implementatieprogramma is succes
verzekerd!

Bekijk onze video’s om meer te weten te weten over de
ervaring van school de Klimtoren of ons programmal
Contacteer ons gerust voor een vrijblijvend gesprek.

In tussentijd wensen we je veel (leer)plezier met deze
werkvorm van de week!
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GROLET
COAPLIRENTEN

WAT ZIJN DAT?

Met groeicomplimenten beloon je de (megelijkheid tot) groeien,
door het benoemen van gedrag of bijvoorbeeld de weg die
iemand heeft afgelegd om te leren en te groeien,

Pygamalion-effect:

Draagt bij aan (het - ’
creéren van) een w hEY - Kinderen laten gedrag
= zien naar aanleiding

groelmindset

> Helpt kinderen
[\ﬁ reflecteren: waar en
A hoe zijn zij gegroeid?
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van verwachtingen van
anderen.
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maken de
groel van

ontwikkeling,

inzst, proces vergelijken

en gedrag kinderen met leeriingen
hun eigen kenbaar
presteren

Jij werkt hard!

Wauw, il
zet doorl
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ALLES WAT JE MOET WETEN

Als jij werkt met kinderen, geef jij ze vast complimenten. Maar
groeicomplimenten, dat gaat nog een stapje verder!

Het geven van groeicomplimenten zorgt namelijk voor
zelfzekere kinderen, draagt bij aan een positief zelfbeeld en
helpt hen te focussen op het proces!

WAAROM DEZE WERKVORM?

Deze infographic geeft onderwijspersoneel een beeldende,
maar inhoudelijke houvast bij het geven en samenstellen van
groeicomplimenten.

1} HOE WERKT HET?

Op de infographic vind je wat groeicomplimenten zijn, wat het
belang is van het geven van groeicomplimenten en wat het
verschil is tussen vaste complimenten en groeicomplimenten.

Hang deze op als poster . Het liefst op een plek waar jij
regelmatig kijkt. Zo word jij dagelijks herinnerd aan het geven
van groeicomplimenten en kun jij het verschil gaan ervaren!

In ons programma voor basisscholen staan meer oefeningen,
spellen en creatieve opdrachten rondom het thema
zelfvertrouwen. Ook is er een uitbreiding van deze poster zoals
een stappenplan voor het geven van groeicomplimenten en
concrete voorbeelden.
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Met groeicomplimenten beloon je de (mogelijkheid tot) groeien,
door het benoemen van gedrag of bijvoorbeeld de weg die
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WAT ZIJN DAT?

Met groeicomplimenten beloon je de (megelijkheid tot) groeien,
door het benoemen van gedrag of bijvoorbeeld de weg die
iemand heeft afgelegd om te leren en te groeien,
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Momenteel lanceren we elke week een gratis
werkvorm van de week. Smaakt dat naar meer?
Houd onze socials in de gaten!

©)] f |in @littlewelp

Deze werkvorm maakt onderdeel uit van het Little Welp
programma voor basisscholen. Je zet daarbij in op een
positief pedagogisch klimaat door de mindset, sociaal
emotionele en executieve vaardigheden bij kinderen te
versterken! Met alle mooie effecten tot gevolg!

Dit doen we door meer dan 100 kant-en-klare
werkvormen, aangevuld met inspirerende filmpjes voor de
leerkracht én de kinderen.

Bekijk onze video’s om meer te weten te weten over de
ervaring van school de Klimtoren of ons programmal
Contacteer ons gerust voor een vrijblijvend gesprek.

In tussentijd wensen we je veel (leer)plezier met deze
werkvorm van de week!

Leuke groeten,
Het Little Welp team
‘3206 82 62 83 21
0472 86 83 00

info@littlewelp.com
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